
 

 

 

 

 

 

 

 

S U R A T   T U G A S   
Nomor  : 177/AK/4.03/SPT-FEB/VI/2021 

 

Pertimbangan : 1. Sesuai dengan program kerja D-III Keuangan dan Perbankan Syariah Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Trisakti Tahun  Akademik   2020/2021  bidang  

Pengabdian Kepada Masyarakat, maka akan dilaksanakan kegiatan Pengabdian 

Kepada Masyarakat dalam bentuk program mandiri. 

  2. Dalam   melaksanakan   program   kegiatan  tersebut perlu ditunjuk Dosen Biasa 

D-III Keuangan dan Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Trisakti yang akan ditugasi. 

Dasar : 1. Keputusan Rektor Usakti Nomor : 176/USAKTI/SKR/X/2012 tanggal 5 Oktober                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

2012. 

  2. Surat   dari   RIS Consulting & Education Nomor: RIS/06/ref01/2021  

Tanggal 10 Juni 2021 

 

Kepada 

 

: 

 

Dosen Biasa D-III Keuangan dan Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Trisakti yang namanya tersebut dibawah ini : 

  No. Nama NIDN Keterangan 

  1. Dida Nurhaida, SE, MSi 0326047105 Ketua  

      

Untuk 

 

 

 

 

 

 

 

: 1. Sebagai Narasumber pada kegiatan PkM dalam bentuk Virtual Training dengan 

tema “Finance For Non Finance (FINON)”,  yang diselenggarakan oleh RIS 

Consulting untuk OLDP Program PERUM PERUMNAS sebagai Facilitator, yang 

dilaksanakan pada : 

  

Tanggal : 15  s.d.  17 Juni 2021 

Pukul : 15.00 – 17.00 WIB 

Tempat    : Zoom Virtual Meeting 
   

 

  2. Melaksanakan tugas dengan sebaik-baiknya dan melaporkan hasil pelaksanaan 

tugasnya secara tertulis kepada D-III Keuangan dan Perbankan Syariah Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Univeristas Trisakti selambat-lambatnya 10 (sepuluh) hari 

setelah pelaksanaan.  

 

 

               Dikeluarkan di : J a k a r t a 

               Pada tanggal : 11 Juni 2021 

                                         Dekan, 

 

 

 

 

                              

                             Dr. Yolanda Masnita Siagian, MM 

 
 

Disampaikan kepada Yth :  
Dida Nurhaida, SE, MSi 

 
Tembusan :          

1. Wakil Dekan I FEB Usakti  

2. Kaprodi D-III Syariah FEB Usakti                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

3. KTU FEB Usakti 

4. Kasubbag. Adm. Litdimaslum FEB Usakti 

5. Arsip 

Paraf/NIK  

WD I/1954 LIT/2516 

 

 



 

LAPORAN AKHIR 

PROGRAM KEMITRAAN MASYARAKAT (PKM) 
 

20202021020153LPM-R 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 Virtual Class Training for OLDP Program PERUM PERUMNAS: FINANCE FOR NON 

FINANCE (FINON) 

 

 

 

 

 

 
OLEH : 

 

 
Dida Nurhaida SE, Msi (0326047105) Ketua 

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS TRISAKTI 

2021  



 

LEMBAR PENGESAHAN LAPORAN PROGRAM 

PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

TAHUN AKADEMIK 2020/2021 

 

1. Judul PKM : 
 Virtual Class Training for OLDP Program PERUM 

PERUMNAS: FINANCE FOR NON FINANCE (FINON) 

2. Nama Mitra Program PKM (1) : RIS Consulting & Education 

3. Ketua Tim Pengusul   
 a. Nama : Dida Nurhaida SE, Msi 
 b. NIDN : 0326047105 
 c. Jabatan/Golongan : Asisten Ahli/III-B 
 d. Program Studi : KEUANGAN DAN PERBANKAN SYARIAH 
 e. Perguruan Tinggi : Universitas Trisakti 
 f. Bidang Keahlian : Ekonomi dan Keuangan Islam 

 g. Alamat Kantor/Telp/Fak/surel : 

Jakarta Timur 

62819712111 

dida.nurhaida@trisakti.ac.id 

4. Anggota Tim Pengusul   

 a. Jumlah anggota : Dosen 0 orang 
 b. Jumlah mahasiswa yang terlibat : 0 orang 

5. Lokasi kegiatan/Mitra (1)   

 a. Wilayah Mitra : TANJUNG DUREN UTARA, GROGOL PETAMBURAN 
 b. Kabupaten/Kota : JAKARTA BARAT 
 c. Provinsi : DKI JAKARTA 
 d. Jarak PT ke lokasi mitra 1 : 2 km 

6. Luaran yang dihasilkan : • Hak Kekayaan Intelektual 
 

7. Jangka waktu pelaksanaan : 2536 

8. Biaya Total : Rp9.000.000,- 
 a. Mitra : Rp9.000.000,- 

 

 
 

Ketua Program Studi 

 
NURAINI CHAN , SE, MM 

NIDN: 0330096801 

Jakarta, 14 September 2021 

Ketua Tim Pengusul 

 
Dida Nurhaida SE, Msi 

NIDN: 0326047105 

 
 

Direktur 

 

 

 

 

Dr. Astri Rinanti, MT 

NIDN: 0308097001 

 

Dekan 

 
Dr. Yolanda Masnita, MM. 

NIDN: 0323066801 
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IDENTITAS DAN URAIAN UMUM 

 

1. Judul Pengabdian kepada Masyarakat:  

 Virtual Class Training for OLDP Program PERUM PERUMNAS: FINANCE FOR 

NON FINANCE (FINON) 

2. Tim pelaksana 

No Nama Jabatan 
Bidang 

Keahlian 
Instansi Asal 

Alokasi 

Waktu 

(jam/minggu) 

1 
Dida Nurhaida SE, 

Msi 
Ketua 

Ekonomi dan 

Keuangan 

Islam 

Universitas 

Trisakti, Jakarta 
9 jam 

3. Objek (khalayak sasaran) Pengabdian kepada Masyarakat: 

 

4. Masa pelaksanaan 

Mulai : 15 Juni 2021 

Berakhir : 17 Juni 2021 

5. Usulan Biaya DRPM Ditjen Penguatan Risbang: Rp9.000.000,- 

6. Lokasi Pengabdian kepada Masyarakat: Zoom Pkatform 

7. Mitra yang terlibat :  

RIS Consulting & Education 9000000 

8. Permasalahan yang ditemukan dan solusi yang ditawarkan:  

 

9. Kontribusi mendasar pada khalayak sasaran: 

 

10. Rencana luaran berupa jasa, system, produk/barang, paten, atau luaran lainnya 

yang ditargetkan 

a. Hak Kekayaan Intelektual 
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ABSTRAK 
*#Ringkasan_Kegiatan_Abstrak#* 

Pengetahuan tentang manajemen keuangan perlu dipahami oleh para eksekutif yang kegiatannya 

memiliki hubungan erat dengan proses keuangan di perusahaan. Oleh karena itu pelatihan Finance 

for Non-Finance (FINON) penting untuk diberikan, terutama bagi mereka yang tidak memiliki 

latar belakang di bidang ekonomi dan keuangan sehingga dapat membantu dalam memanfaatkan 

informasi keuangan untuk keputusan manajerial. 

 

Pelatihan ini diadakan dengan tujuan untuk memberikan pemahaman mengenai keuangan kepada 

mereka yang tidak memiliki latar belakang keuangan. Setelah mengikuti pelatihan ini peserta 

diharapkan dapat: (i) memahami prinsip dasar manajemen keuangan, (ii) memahami fungsi 

penting manajemen keuangan sebagai suatu subsistem di perusahaan (iii) memahami jenis-jenis 

laporan keuangan dan fungsinya (iv) mampu memanfaatkan informasi keuangan untuk keputusan 

manajerial. 

 

Pelatihan dilaksanakan secara virtual melalui platform Zoom Meeting. Secara garis besar respon 

peserta cukup positif dan antusias terhadap materi yang disampaikan. 

 

Analisis laporan keuangan, fundamental keuangan, FINON 

  

Abstrak maksimal 500 kata yang memuat permasalahan, solusi dan luaran yang dicapai sesuai 

dengan masing-masing skema pengabdian kepada masyarakat. Abstrak juga memuat uraian secara 

cermat dan singkat mengenai Laporan yang dibuat. Abstrak dibuat dalam Bahasa Indonesia dan 

Bahasa Inggris 

Kata kunci maksimal 5 kata 
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ABSTRACT 
*#Ringkasan_Kegiatan_Abstract#* 

Knowledge of financial management needs to be reached by executives whose their activities have 

a close relationship with financial processes in the company. Finance for Non-Finance (FINON) 

training is important to be given to those who do not have a background in economics and finance 

so that it can assist them in utilizing financial information for managerial decisions. 

 

This training was carried out with the aim of helping provide an understanding of finance to those 

who do not have a financial background. After attending this training, participants expected to: 

(i) understand the basics of financial management, (ii) understand the important functions of 

financial management as a subsystem in the company (iii) understand the types of financial 

statements and functions (iv) be able to utilize financial information for managerial decisions.  

 

This training is carried out virtually through the Zoom Meeting platform. In general, the 

participants' responses were quite positive and enthusiastic about the material presented. 

 

Financial statement analysis, fundamental finance, FINON 

  

Keywords maximum 5 words 
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KATA PENGANTAR 
*#Kata_Pengantar#* 

Segala puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah Subhanahu Wa Ta'ala yang telah 

memberikan kesempatan kepada kami Tim Dosen dari Program DIII Keuangan dan Perbankan 

Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis (FEB) Universitas Trisakti untuk melaksanakan program 

Pengabdian Kepada Masyarakat (PKM) sebagai salah satu perwujudan dari Tridharma Perguruan 

Tinggi. Pengabdian Kepada Masyarakat (PKM) ini bertema “Finance for Non-Finance 

(FINON)” bagi karyawan PERUM PERUMNAS sebuah perusahaan yang bergerak di bidang 

Perumahan di Indonesia. 

 

Kegiatan PKM ini dapat terlaksana dengan baik berkat dukungan dan kerjasama dari berbagai 

pihak. Oleh karena itu dalam kesempatan ini perkenankanlah kami menyampaikan terima kasih 

kepada:  

1. Rektor Universitas Trisakti yang telah memberikan kesempatan bagi dosen untuk terlibat 

dalam pertemuan ilmiah; 

2. RIS CONSULTING sebagai penyelenggaran yang telah mengundang kami, tim dosen sebagai 

fasilitator pada kegiatan ini; 

3. Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Trisakti yang telah memberikan dukungan 

dalam pelaksanaan kegiatan ilmiah ini;. 

4. Pimpinan Lembaga Pengabdian pada Masyarakat (LPM) Universitas Trisakti yang telah 

memberikan informasi dan pengarahan dalam pelaksanaan kegiatan ilmiah ini; 

5. Ketua dan Sekretaris Program Studi DIII Keuangan dan Perbankan Syariah, Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis, Universitas Trisakti yang telah membantu kelancaran dalam pelaksanaan 

kegiatan ilmiah ini. 

 

Semua pihak yang tidak dapat kami sebutkan satu persatu yang telah membantu terlaksananya 

kegiatan ilmiah ini. 

 

Akhir kata semoga kegiatan ini dapat memberikan manfaat serta nilai tambah untuk semua pihak 

yang telah turut berpartisipasi. 

 

Jakarta, 17 Juli 2021 

 

Dida Nurhaida SE, MSi 
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BAB 1. PENDAHULUAN 
*#Bab_1#* 

 

1.1. Latar belakang 

Manajemen Keuangan merupakan salah satu pengetahuan yang sangat penting untuk mencapai 

tujuan perusahaan yaitu memaksimalkan nilai perusahaan. Oleh karena itu para eksekutif yang 

kegiatannya memiliki hubungan erat dengan proses keuangan perusahaan perlu memiliki 

pemahaman tentang manajemen keuangan dengan baik. 

 

Para eksekutif  yang tidak memiliki latar belakang di bidang ekonomi dan keuangan sering kali 

mengalami kesulitan dalam berkomunikasi dan memahami istilah-istilah teknis dalam bahasa 

keuangan, padahal, semua masalah fungsional selalu berkaitan dengan keuangan.  

 

Oleh karena itu pelatihan ini diselenggarakan agar para eksekutif di perusahaan memahami fungsi 

penting manajemen keuangan sebagai sebuah subsistem di perusahaan dan memiliki kesatuan 

bahasa yang sama dalam konteks keuangan. 

 

 

1.2. Manfaat Kegiatan 

Pelatihan Finance for Non-Finance (FINON) membantu memberikan pemahaman mengenai 

keuangan kepada mereka yang tidak memiliki latar belakang keuangan. Setelah mengikuti 

pelatihan ini peserta diharapkan: (i) memahami prinsip dasar dari manajemen keuangan, (ii) 

memahami fungsi penting manajemen keuangan sebagai suatu subsistem di perusahaan (iii) 

memahami jenis-jenis laporan keuangan dan fungsinya (iv) mampu memanfaatkan informasi 

keuangan untuk keputusan manajerial. 

 

1.3. Bentuk Kegiatan 

Kegitatan dilaksanakan secara daring melalui fasilitas Zoom Meeting dalam bentuk pelatihan. 

 

1.4. Khalayak Sasaran 

Peserta adalah karyawan/i PERUM PERUMNAS dari seluruh cabang yang tersebar diberbagai 

provinsi yang terpilih mengikuti Progran Online Learning Development Program (OLDP) yang 

telah lolos pada tahap seleksi sebelumnya. 

 

1.5. Lokasi dan Waktu Kegiatan 

Kegiatan dilaksanakan secara virtual melalui fasilitas Zoom Meeting, dengan jadwal sebagai 

berikut: 

 

Kelompok Tanggal Waktu 

BACH 1 15 Juni 2021 15.00 – 17.000 WIB 

BACH 2 16 Juni 2021 15.00 – 17.000 WIB 

BACH 3 17 Juni 2021 15.00 – 17.000 WIB 
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1.6. Pendanaan Kegiatan 

1.6.1. Sumber Dana 

No Sumber Jumlah 

1 Mitra 9.000.000 

TOTAL 9.000.000 

 

1.6.2. Rincian Perolehan Dana 

No Sumber Jumlah 

1 Mitra 

 Cash 9.000.000 

Inkind 

Total Inkind 0 

Total Dana Mitra 9.000.000 

TOTAL 9.000.000 
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BAB 2. PELAKSANAAN KEGIATAN 
*#Bab_2#* 

 

2.1. Materi Kegiatan 

Materi yang disampaikan meliputi: 

 

1) BASIC PRICIPLE OF FINANCE: yaitu prinsip dasar keuangan berdasarkan teori yang ada 

dalam berbagai buku teks mengenai keuangan perusahaan. Teori tersebut penting untuk 

dikuasai secara fundamental. Interaksi di antara prinsip-prinsip tersebut diperkenalkan melalui 

lima prinsip dasar, yang membantu menunjukkan dampak dari kelima prinsip tersebut pada 

pengambilan keputusan keuangan; 

 

2) UNDERSTADING FINANCIAL STATEMENT : yaitu penjelasan mengenai empat 

macam laporan keuangan serat fungsinya: 1) laporan laba rugi, 2) neraca, 3) laporan arus kas. 

4) laporan perubahan ekuitas, serta penjelasan atas catatan pada laporan keuangan; 

 

3) FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS: yaitu menganalisis laporan keuangan dan 

menilai kinerja perusahaan. 

 

2.2. Metode Kegiatan 

Materi disampaikan dalam bentuk sharing session dalam suasana partisipatif, interaktif dan studi 

kasus. 

 

2.3. Detail Pelaksanaan Kegiatan 

Secara garis besar, kegiatan ini terdiri dari 3 (tiga) tahap yaitu: 1) Kesepakatan; 2) Persiapan dan 

Materi; 3) Pelaksanaan 

 

1) Membuat Kesepakatan: Pada tanggal 10 Juni 2021,  RIS Consulting sebagai penyelenggara 

mengundang narasumber untuk bersedia menjadi fasilitator pelatihan secara daring untuk 

karyawan/i PERUM PERUMNAS, kemudian disepakati bersama mengenai: materi yang akan 

diberikan, waktu pelaksanaan, dan honor untuk fasilitator; 

 

2) Persiapan Materi: Fasilitator mempersiapkan materi yang telah disepakati, dan 

memberikannya kepada penyelenggara sebelum pelaksanaan untuk direview dan disetujui. 

Setalah itu penyelenggara berkoordinasi dengan  perusahaan mengenai run down pelatihan.  

 

3) Pelaksanaan Kegiatan: Kegiatan dilaksanaan sesuai dengan jadwal yang telah disepakati 

bersama yaitu pada tanggal 15, 16 dan 17 Juni 2001, pukul 15.00 WIB sampai dengan 17.00 

WIB.  
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BAB 3. HASIL DAN LUARAN YANG DICAPAI 
*#Bab_3#* 

 

3.1. Hasil Yang Dicapai Oleh Peserta, Komunitas, dan Pelaksana 

Hasil yang dicapai oleh peserta pelatihan adalah sebagai berikut: 

1) Memahami prinsip dasar dari manajemen keuangan; 

2) Memahami fungsi penting manajemen keuangan sebagai subsistem di perusahaan; 

3) Memahami jenis-jenis laporan keuangan dan fungsinya;  

4) Mampu memanfaatkan informasi keuangan untuk keputusan manajerial. 

 

Hasil yang dicapai oleh pelaksana pelatihan adalah sebagai berikut: 

1) Mampu memahami fenomena yang menjadi permasalahan para peserta terkait dengan 

keputusan manajerial dari membaca laporan keuangan;   

 

2) Mampu membangun dan menyampaikan materi di bidang keahlian yang sesuai dengan 

kebutuhan peserta  yaitu laporan keuangan dan fungsinya sebagai alat pengambil keputusan 

manajerial; 

 

3) Hasil pelatihan sangat bermanfaat dan dapat digunakan untuk keperluan dharma lainnya, yaitu 

pengajaran dan penelitian; 

 

4) Pelaksana PKM mampu mengevaluasi praktik dan studi kasus di perusahaan yang terkait 

dengan laporan keuangan dan fungsinya sebagai alat pengambil keputusan manajerial. 

 

3.2. Evaluasi:  Tingkat ketercapaian hasil, impak, manfaat kegiatan 

Tingkat Ketercapaian Hasil 

 

No. Pernyataan 
Skor 

4 3 2 1 

1. Pengetahuan yang diperoleh peserta setelah mengikuti pelatihan ☒ ☐ ☐ ☐ 

2. Keterampilan yang diperoleh peserta setelah mengikuti pelatihan ☒ ☐ ☐ ☐ 

3. Antusiasme peserta terhadap kegiatan pelatihan ☒ ☐ ☐ ☐ 

4. Partisipasi peserta dalam mengikuti kegiatan pelatihan ☒ ☐ ☐ ☐ 

5 Perilaku peserta selama mengikut pelatihan ☒ ☐ ☐ ☐ 

6. Keaktifan peserta selama mengikuti pelatihan ☒ ☐ ☐ ☐ 

7. Tingkat pemahaman peserta setelah mengikuti pelatihan ☒ ☐ ☐ ☐ 

 

Evaluasi dilakukan oleh mentor, semakin tinggi skor yang diberikan menunjukkan semakin tinggi 

tingkat hasil pelatihan yang diselenggarakan.  
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Hasil Kegiatan Pelatihan 

Untuk mengevaluasi hasil kegiatan pelatihan, sebelum pelatihan dimulai peserta diberikan 

beberapa butir pertanyaan sebagai bentuk Pre-test untuk mengetahui apakah ada diantara para 

peserta yang sudah memahami materi yang akan diberikan, dan setelah materi disampaikan 

diberikan beberapa butir pertanyaan dalam bentuk  Post- test untuk mengukur sejauh mana 

pemahaman peserta atas materi yang telah diberikan. 

 
 

Dari grafik perbandingan rata-rata skor sebelum dan sesudah pelatihan terlihat bahwa terdapat 

peningkatan pemahaman atas materi yang diberikan. 

 

3.3. Faktor Pendukung dan Penghambat Kegiatan 

Kegiatan pelatihan secara virtual ini telah terlaksana dengan lancar. Berikut faktor pendukung dan 

faktor penghambat dalam pelaksanaannya:  

 

1) Faktor Pendukung : a) Kerjasama yang baik antara fasilitator, mitra penyelenggara, 

dan peserta pelatihan; 

b) Dukungan dari mitra berupa gagasan, fasilitas dan pendanaan 

untuk menyelenggarakan kegiatan pelatihan; 

c) Antusisme peserta pada saat pelatihan. 

 

2) Faktor Penghambat: a) Waktu pelaksanaan dirasa kurang panjang untuk dapat 

melatih peserta dalam memahami dan menerapkan 

perhitungan dan analisis laporan keuangan;  
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b) Penyampaian materi yang tidak melalui kontak langsung 

dirasa mengurangi kualitas komunikasi dalam 

penyelenggaraan diskusi dan tanya jawab. 

 

  

3.4. Luaran yang Dihasilkan 

Pelaksanaan kegiatan pelatihan  ini menghasilkan luaran (Lampiran 7) yaitu: Hak Kekayaan 

Intelektual berupa Hak Cipta dalam bentuk Karya Tulis Lainnya dengan judul ciptaan Modul 

Training: Finance For Non-Financial Manager (FINON),  dan sudah tercatat  dengan No. HKI 

000264597. 

 

3.5. Integrasi dengan Penelitian, Dikjar 

1) Integrasi dengan Penelitian.  Hasil pelatihan dapat dilanjutkan dengan penelitian tentang 

pentingnya financial literacy sebagai dasar pengambilan keputusan di perusahaan dengan 

memanfaatkan para manager dari berbagai disiplin ilmu sebagai target penelitian. 

 

2) Intergrasi dengan Dikjar. Dari materi pelatihan dan diskusi dapat dikembangkan kasus-

kasus analisis laporan keuangan yang dapat dijadikan bahan ajar untuk mata kuliah Teknik-

Teknik Analisis Keuangan untuk pokok bahasan Analisis Laporan Keuangan Perusahaan. 
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BAB 4. KESIMPULAN DAN SARAN (REKOMENDASI) 
*#Bab_4#* 

Kesimpulan: 

Pengetahuan tentang manajemen keuangan perlu dipahami oleh para eksekutif yang kegiatannya 

memiliki hubungan erat dengan proses keuangan di perusahaan. Pelatihan Finance for Non-

Finance Manager penting untuk diberikan kepada mereka yang tidak memiliki latar belakang di 

bidang ekonomi dan keuangan sehingga dapat membantu mereka dalam memanfaatkan informasi 

keuangan untuk keputusan manajerial. 

 

Saran (Rekomendasi): 

Perusahaan perlu memberikan pelatihan ini kepada para eksekutif yang kegiatannya memiliki 

hubungan erat dengan proses keuangan, khusunya bagi mereka yang tidak memiliki latar belakang 

keuangan, dan bagi mereka yang sudah memiliki latar belakang keuangan pelatihan ini dapat 

menjadi refresher dan menambah ilmu praktis keuangan. 
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DAFTAR PUSTAKA 
*#Daftar_Pustaka#* 

Vishal Thakkar, Finance for Non Finance : Idea behind Number, 2015, TV 18 Broadcast 

Limited (CNBC 18). 
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Lampiran 1. Foto Pelaksanaan Kegiatan (minimal 4 foto) 
*#Lampiran_1#* 
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Lampiran 2. Surat Permintaan Mitra 
*#Lampiran_2#* 
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Lampiran 3. Surat Tugas Pimpinan 
*#Lampiran_3#* 
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Lampiran 4. Surat Keterangan Penyelesaian Tugas (Sertifikat, Surat Keterangan dari 

Mitra/Panitia, Surat Ucapan Terima Kasih, Surat Penghargaan. 
*#Lampiran_4#* 
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Lampiran 5. Gambar/Poster. 
*#Lampiran_5#* 
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Lampiran 6. Materi PPT/Modul/Poster 
*#Lampiran_6#* 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

  



15 
#laporan8PPHZOVEAZ0TBWYRM31NBT3HZRIQQ63C# 

 

Lampiran 7. Lain-lain. 
*#Lampiran_7#* 
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