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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS TRISAKTI
Nomor : 2641/USAKTI/SKR/BSDM/DT/XI11/2024

REKTOR UNIVERSITAS TRISAKTI

Menimbang : a. bahwa Saudara Syah Alam, S.Pd., M.T. NIK : 3617/USAKTI, Lektor Kepala - 400 /
Pembina (IV/a), Karyawan Tetap/Dosen Tetap — A dalam Jabatan sebagai
Pjs. Sekretaris Program Studi Magister Teknik Elektro dan Kepala Praktikum
Pengukuran pada Program Magister Program Studi Teknik Elektro Fakultas Teknologi
Industri Universitas Trisakti telah diberi Tugas Belajar untuk mengikuti Pendidikan
Program Doktor (S3) Philosophy Faculty of Electronic and Computer Engineering
Universiti Teknikal Malaysia Melaka (UTeM), terhitung mulai tanggal 1 September
2021,

b. bahwa Saudara Syah Alam, S.Pd., M.T. telah menyelesaikan studi pada tanggal
27 Maret 2024 dan pada tanggal 1 Desember 2024 telah melaksanakan tugasnya
kembali sebagai Dosen Tetap — A, dalam Jabatan sebagai Pjs. Sekretaris Program Studi
Magister Teknik Elektro, Kepala Praktikum Pengukuran, Ketua Pelaksana Harian
Dewan Riset dan Pengabdian Kepada Masyarakat serta Dosen Wali pada Program
Magister Program Studi Teknik Elektro Fakultas Teknologi Industri Universitas
Trisakti;

c. bahwa oleh karena itu perlu mengaktifkan kembali Saudara Syah Alam, S.Pd., M.T.
Karyawan Tetap/Dosen Tetap —A, dalam Jabatan sebagai Pjs. Sekretaris Program Studi
Magister Elektro pada Program Magister Program Studi Teknik Elektro Fakultas
Teknologi Industri Universitas Trisakti dan menetapkan hak dan kewajibannya sebagai
akibat dari pemberian Tugas Belajar tersebut diatas dengan Keputusan Rektor;

[a—

Undang-Undang Nomor : 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor : 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;
3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor : 3
Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi:
4. Keputusan Menteri Perguruan Tinggi dan Ilmu Pengetahuan Nomor : 014/dar. Tahun
1965, tanggal 19 Nopember 1965 tentang Pembukaan kembali Universitas Res
Publica di Djakarta kini bernaung di bawah nama Universitas Trisakti;
5. Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor :
AHU-0000310.AH.01.05 Tahun 2023 tanggal 20 Februari 2023, tentang persetujuan
Perubahan Badan Hukum Yayasan Trisakti;
6. Peraturan Yayasan Trisakti Nomor : Per/01/P/YTS/III/2023 Tahun 2023 tentang
Kebijakan Umum Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi di Lingkungan Yayasan Trisakti Tahun 2023-2028;
7.  Statuta Universitas Trisakti Tahun 2023;
8. Peraturan Rektor Universitas Trisakti :
a. Nomor : 1 Tahun 2015 tanggal 15 April 2015 tentang Peraturan Pokok
Kepegawaian Universitas Trisakti;

b. Nomor : 5 Tahun 2017 tanggal 20 Maret 2017 tentang Pedoman Sistem
Manajemen Sumber Daya Manusia Universitas Trisakti;

¢. Nomor : 1 Tahun 2018 tanggl 6 Februari 2018 tentang Peraturan Gaji Karyawan
Universitas Trisakti Tahun 2018;

d. Nomor : 2 Tahun 2018 tanggal 6 Februari 2018 tentang Pengaturan Kembali Jam
Kerja dan Pencatatan Kehadiran Karyawan dalam lingkup Universitas Trisakti;

e. Nomor : 3 Tahun 2018 tanggal 6 Februari 2018 tentang Pelaksanaan Pembayaran
Bantuan Biaya Transpor Bagi Karyawan Universitas Trisakti;

f. Nomor : 4 Tahun 2018 tanggal 6 Februari 2018 tentang Pemberian dan
Pelaksanaan Pembayaran Uang Makan Bagi Karyawan Universitas Trisakti:

Mengingat
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g. Nomor : 2 Tahun 2019 tanggal 1 Maret 2019 tentang Kenaikan Tunjangan
Peningkatan Kesejahteraan Karyawan Universitas Trisakti;

h. Nomor : 7 Tahun 2019 tanggal 1 April 2019 tentang Ketentuan Kenaikan dan
Penyesuaian Penghitungan Tunjangan Jabatan Fungsional Akademik Dosen Tetap
berdasarkan Jumlah Angka Kredit Kumulatif yang dimiliki.

i. Nomor : 4 Tahun 2020 tanggal 12 Maret 2020 tentang Kenaikan Gaji Pokok Bagi
Karyawan Universitas Trisakti;

9. Keputusan Rektor Universitas Trisakti :
a. Nomor 062/USAKTI/SKR/V/1997 tanggal 5 Mei 1997,
b. Nomor 410/USAKTI/SKR/V/2013 tanggal 29 Mei 2013
¢. Nomor 0481/USAKTI/SKR/BASDM/DT/VII/2023 tanggal 20 Juli 2023;
d. Nomor 0095/USAKTI/SKR/BASDM/DT/11/2021 tanggal 16 Februari 2021;

Memperhatikan : Surat Dekan  Fakultas Teknologi Industri  Universitas  Trisakti, Nomor

0378/KP.05.01/FTI-Dek/X1/2024 tanggal 20 November 2024.

MEMUTUSKAN
Menetapkan  : Terhitung mulai tanggal 1 Desember 2024
Pertama :  Mengaktifkan kembali Saudara Syah Alam, S.Pd., M.T. NIK : 3617/USAKTI, Lektor Kepala

- 400 / Pembina (IV/a), Karyawan Tetap/Dosen Tetap — A pada Program Magister Program
Studi Teknik Elektro Fakultas Teknologi Industri Universitas Trisakti dengan haknya sesuai
yang di tetapkan dalam keputusan Rektor Nomor : 2372/USAKTI/SKR/BASDM/DT/X/2024
tanggal 23 Oktober 2024;

Kedua : Kepada Saudara Syah Alam, S.Pd., M.T. diwajibkan untuk menjalani wajib karya pada

Universitas Trisakti sebagai Dosen Tetap-A selama 2 x 2 tahun 7 bulan + 1 = 6 tahun 2 bulan,
terhitung mulai tanggal 1 Desember 2024;

Ketiga . Segala sesuatu akan ditinjau kembali, jika terdapat kesalahan/kekeliruan dalam keputusan ini.

Ditetapkan di : Jakarta
Padatanggal : 11 Desember 2024
an. REKTOR

Wakil Rektor 1
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Dt I Mammad Burhannudinnur, M.Sc., IPU, ASEAN Eng

Kepada Yth. : Sdr. Syah Alam, S.Pd., M.T.
Tembusan Kepada Yth. :
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